OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
z dnia 08 maja 2025 r.

Dyrektor ZGKiM w Lubrzy
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy w

Zaktadzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Lubrzy
ul. Harcerska 1, 48 —231 Lubrza

Stanowisko: Glowny Ksiegowy

W wymiarze czasu pracy 1 etatu

1. Wymagania niezbe¢dne:
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Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

Pela zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.
Wyksztalcenie (charakter lub typ szkoty) srednie lub wyzsze.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie.

Nieposzlakowana opinia.

Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe w tym za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, jak rowniez przeciwko wiarygodnosci dokumentow.

Spelnia wymagania okreslone w art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych tj. spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajagce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci budzetowej

b) ukonczyla $rednig, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczng o kierunku
rachunkowos$¢ i1 posiada co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci budzetowe;j

¢) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow.
Umiejetnosé  obstugi  komputera i urzadzen biurowych, znajomo$¢ pakietow
biurowych (Word, Excel), znajomo$¢ programu komputerowego Platnik, Ksiggowos¢
budzetowa.

2. Wymagania dodatkowe
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Znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie:

a) administracji samorzadowej,

b) kodeksu postepowania administracyjnego,
¢) ustawy o finansach publicznych,

d) ustawy o rachunkowosci,

e) sprawozdawczosci budzetowe;j,

f) prawa podatkowego (w tym podatku VAT),
g) ustawy o zamdwieniach publicznych,

h) Kodeksu pracy,

i) ubezpieczen spolecznych,
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j) umiejetnos¢ interpretacji i praktycznego stosowania przepisow prawa,

k) umiejetnos$¢ analitycznego myslenia, podejmowania decyzji,

Kandydat powinien by$ osoba komunikatywna, dyspozycyjna, z wysoka kulturg
osobistg.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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9.

10.
11.
12.
13,
14.

Kierowanie rachunkowoscig Zaktadu, zapewniajacego nalezyta ochrone mienia
stanowigcego wlasnos¢ Zaktadu.

Organizowanie kontroli wstepnej 1 biezacej obejmujacej badanie legalnoscei,
rzetelnosci i prawidlowosci inwentaryzacji przeprowadzonej w Zaktadzie.

Terminowe opracowanie planow budzetowych.

Realizacja operacji budzetowych.

Opracowanie analiz, stanu majatkowego i wynikdéw finansowych Zaktadu.
Gromadzenie, kwalifikowanie, kontrola 1 biezace ksiggowanie dokumentéw
finansowych.

Rozliczanie wszelkich naleznosci i wyptat Zaktadu, podliczanie kont finansowych.
Sporzadzanie sprawozdan i informacji w zakresie prowadzonych spraw finansowych
w tym sprawozdan GUS.

Rozliczanie inwentaryzacji, prowadzenie ksigg inwentaryzacyjnych ze s$rodkami
trwatymi w uzytkowaniu.

Prowadzenie rejestru VAT zakupu i sprzedazy.

Kalkulacja cen ustugi $wiadczone przez zaktad.

Organizowanie obiegu i kontroli dokumentoéw ksiegowych.

Terminowe dochodzenie roszczen.

Prowadzenie ksiggi obrotu i sald.

4. Informacja o warunkach zatrudnienia:

1.

2.
3.
4

Miejsce pracy: Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Lubrzy
ul. Harcerska 1.

Zatrudnienie na podstawie umowy o praceg.

Wymiar czasu pracy: 1 etat.

Praca przy monitorze ekranowym.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.

W mie

sigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia na wolne stanowisko urzednicze

wskaznik zatrudnienia o0soOb niepelnosprawnych w Zakladzie Gospodarki Komunalnej
1 Mieszkaniowej w Lubrzy, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych byt nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje
zawodowe, ukonczone kursy, szkolenia itp.

Kserokopia dokumentéw potwierdzajagcych staz pracy lub zaswiadczenie
potwierdzajgce aktualne zatrudnienie.

Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umys$lne przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,
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7. Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z peni praw
publicznych.

8. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

9. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na stanowisku Glownego
Ksiegowego w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Lubrzy.

10. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnos¢ - dotyczy osob
zamierzajgcych skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w ustawie o pracownikach
samorzgdowych, dot. pierwszefistwa w zatrudnieniu osoby niepelnosprawne;j.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przesta¢é w terminie do dnia
23.052025 r. do godz. 109 pod adresem: Zaktad Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Lubrzy ul. Harcerska 1; 48-231 Lubrza, w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze Gléwny Ksiegowy”.

Aplikacje, ktore wptyna do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie, lub bez kompletu
wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane.

Arkafty{\z Winnik
/ /\/\/

Dyrektor ZGKiM w Lubrzy
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